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OZAK GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
GENEL KURUL BiLGILENDIRME DOKUMANI

1. 2025 YILINA iLiSKIN 18/06/2026 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI’NA DAVET

LN

Sirketimizin 2025 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yer alan gindem maddelerinin gorisulmesi
amaciyla 18/06/2026 Persembe guinl saat 14.00’de Kazlicesme Mah. Kennedy Caddesi No:52C Buyukyall,
Zeytinburnu/istanbul adresinde yapilacaktir.

Sirketimizin 2025 faaliyet yilina ait; Finansal Tablolari, bagimsiz denetleme kurulusu BDO Denet Bagimsiz
Denetim ve Danigsmanlik A.S.’nin Bagimsiz Denetim Raporu, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Esas Sézlesme
Tadil Tasarisi, Yonetim Kurulu’nun kar dagitimina iliskin teklifi, 2024 yili i¢in T.C. Kamu Gozetimi, Muhasebe
ve Denetim Standartlari Kurumu (“KGK”) tarafindan yayimlanan Tirkiye Surdurilebilirlik Raporlama
Standartlan (“TSRS”) kapsamindaki aciklamalarimizi iceren TSRS Uyumlu Surdurulebilirlik Raporu ve
Bilgilendirme Dokimani genel kurul toplanti tarihinden 3 hafta 6nce kanuni suresi icinde Sirket Merkezinde,
www.ozakgyo.com adresindeki Sirket kurumsal internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Kamuyu
Aydinlatma Platformu ve Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde pay sahiplerinin incelemelerine hazir
bulundurulacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina “fiziki ortamda” veya “elektronik ortamda” bizzat
kendileri veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin guvenli elektronik imzalari ile mumkundur. Bu sebeple Elektronik Genel
Kurul Sisteminde (EGKS) islemiyapacak pay sahiplerinin dncelikle elektronikimza sahibi olmalarive Merkezi
Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portal’'na kaydolmalar gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portali’na
kaydolmayan ve guvenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin EGKS lzerinden
elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalari mumkin olmayacaktir. Elektronik Genel Kurul
Sisteminde (EGKS) islem yapacak pay sahiplerinin daha genis bilgiyi Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’den
almalari mumkunddr.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih
ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yonetmelik” , 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim
Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hukimlerine
uygun olarak yakumlulUklerini tam ve eksiksiz yerine getirmeleri gerekmektedir.

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesinin 4’Uncu fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun
30’uncu maddesinin 1. fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanim hakki, pay senetlerinin depo
edilmesi sartina baglanamayacaktir. Buna gore, hamiline yazili pay sahiplerimizin Genel Kurula katilmak
istemeleri durumunda paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Olagan Genel Kurul Toplantis’nda gundem maddelerinin oylanmasina iligskin elektronik yontemle oy
kullanma huktmleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulu ile agik oylama ydntemi kullanilacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerinin, elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin hak ve
yukimlulukleri sakli kalmak kaydiyla, vekaletnamelerini asagidaki 6rnege uygun olarak dizenlemeleri veya
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vekalet formu ornegini Sirketimiz Merkezine gelerek, ya da www.ozakgyo.com internet adresinden temin
etmeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 24 Aralik 2013 tarih ve 11-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve
Gagn Yoluyla Vekalet Toplanmasi” Tebliginde 6ngorulen hususlarn da yerine getirerek, imzasi noterce
onaylanmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan, ekli
vekaletname 6rnegine uygun olmayan ve imzasi noterce onaylanmamis vekaletnameler kesinlikle kabul
edilmeyecektir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
Saygilarimizla,

OZAK GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI

Sirket Adresi: Kazligesme Mah. Kennedy Cad. No: 52C 34020 Biiyiikyali Zeytinburnu / istanbul
Ticaret Sicili ve Numarasi: istanbul Ticaret Sicili Mudirligi / 654110
Mersis No: 0662077516700018

2. SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ
N

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) Kurumsal Yonetim Tebligi (1I-17.1) uyarinca yapilmasi gereken bildirim
ve agiklamalar bu bélumde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

1. Ortaklik Yapisi, Oy Haklar ve imtiyazl Paylar:

Sirketimiz paylari A ve B grubu olarak ikiye ayrilmistir. A grubu paylar nama yazili olup, Esas Sézlesme’nin
8.maddesi uyarinca yonetim kurulu Uyelerinin seciminde aday gosterme imtiyazina sahiptir. Sermayenin
9.273.885,364 TL’lik kismi nama yazili (A) grubu imtiyazli paylardan olusmaktadir. Esas So6zlesme’nin
9.maddesi geregince Yonetim Kurulu Uyelerinin seciminde aday gostermede imtiyaz hakki taniyan paylar
disinda imtiyaz veren herhangi bir menkul kiymet ¢ikarilamaz.

B grubu paylar hamiline yazilidir. Genel Kurul toplantilarinda her pay sahibinin bir oy hakki vardir.

SPK’nun 24 Aralik 2013 tarih ve 11-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi”’nde vekaleten oy kullanmaya iliskin dizenlemeler sakli kalmak kaydi ile Genel Kurul Toplantisinda
gundem maddelerinin oylanmasinda, el kaldirma usull ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

Sermaye yapimiz ve toplam oy haklari asagidaki tabloda yer almaktadir.

Sermayedeki Sermayedeki Oy Hakki
Adi Soyad P:yl (TL) P\z;yl (%) Oy Hakla o:,am (%)
Ahmet AKBALIK 687.504.313,94 47,22% 687.504.313,94 47,22%
Urfi AKBALIK 378.108.158,68 25,97% 378.108.158,68 25,97%
Diger 390.387.527,38 26,81% 390.387.527,38 26,81%
Toplam 1.456.000.000,00 100,00% 1.456.000.000,00 100,00%
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2. Sirketin ve Bagli Ortakliklarinin Gergceklesen veya Gelecek Donemde Planladigi Faaliyetlerimizi
Onemli Olciide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisikligi Hakkinda Bilgi:

Sirketimizin 2025 yili icinde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladigi Sirketimiz
faaliyetlerini 6nemli olgcude etkileyecek ydnetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir. Sirketimiz
tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum aciklamalarina ise http://www.kap.gov.tr/
adresinden ulasilabilir.

3. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi Adaylan :

Yonetim kurulumuzun 24/02/2026 tarihli karariile; Sirketimizde Aday Gosterme Komitesi'nin gorevlerini de
Ustlenmis olan Kurumsal Yonetim Komitesi'nin karari degerlendirilerek, Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan
alinan gorus ve Kurumsal Yonetim Tebligi (1117.1) hukumleri dogrultusunda, 18/06/2026 tarihli Olagan
Genel Kurul Toplantisi'nda ortaklarin onayina sunulmak uzere Sayin Erman KALKANDELEN “Bagimsiz
Yoénetim Kurulu Uye Adayi” ve Sayin Dr. Mine Berra Doganer’in "Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adayi" olarak
belirlenmelerine karar verilmistir. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Adaylarinin 6zge¢misleri ve bagimsizlik
beyanlari EK-1 ve EK-2 ’de sunulmaktadir.

4. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

2025 yili faaliyetlerinin gortsulecegi Olagan Genel Kurul toplantisiicin boyle bir talep iletilmemistir.

5. Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile birlikte,
esas s6zlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri

Ortakligimizin Sermaye Piyasasi mevzuati geregince gecerlilik suresi 31.12.2026 tarihinde dolan kayitli
sermaye tavaniigin yeni bir siire ve tavan tutar belirlenmesi amaciyla Sirket Esas S6zlesmesi'nin "Sermaye
ve Paylar" baslikli 8'nci maddesinin degistirilmesi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir. Konuya iliskin
degisiklik onerilen maddenin eski ve yeni sekli kamuya agiklanmis olup (EK-3), Sirketimiz internet sitesi
Yatirimei iliskileri Bélimiinde de yer almaktadir.

3. 18 Haziran 2026 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKIN

ACIKLAMALARIMIZ
LN

1. Acils ve Toplanti Baskanugr’nin olusturulmasi,

“6102 sayili Turk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile
Bu Toplantilarda Bulunacak Gumruk ve Ticaret Bakanligl Temsilcileri hakkinda Yonetmelik” (“Yonetmelik”
veya “Genel Kurul Yénetmeligi”) ve Genel Kurul i¢ Yénergesinin 7. Maddesinin hiikiimleri gercevesinde
Genel Kurul toplantisini yonetecek Toplanti Baskani segimi yapilir. Toplanti Baskani tarafindan Genel Kurul
ic yénergesine uygun olarak en az bir Tutanak Yazmani gérevlendirilir. Toplanti Baskani yeterli sayida oy
toplama memuru da segebilir.

2. Genel Kurul Toplanti Tutanaklarinin imzalanmasi igin Toplanti Bagskanligina yetki verilmesi,

TTK ve ilgili Yonetmelik huktumleri gergevesinde, Toplanti Bagkanligi’nin Genel Kurul Toplanti Tutanagini
imzalamasi i¢in yetkilendirilmesi gergeklestirilir.
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3. 2025 faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler gergevesinde, Sirketimiz Merkezi’nde,
MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.ozakgyo.com adresindeki Sirketimiz kurumsal internet
sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2025 Yil Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek,
ortaklarimizin gorus ve onayina sunulacaktir.

4. 2025 faaliyet yiina iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi Raporu’nun okunmasi,

Genel Kurul toplantisindan 6nceki G¢ hafta streyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul
portalinda ve www.ozakgyo.com adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca hazirlanan Bagimsiz Denetim
Raporu hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilerek, ortaklarimizin gortstine sunulacaktir.

5. 2025 faaliyet yili Finansal Tablolarinin okunmasi, miizakeresi ve onaya sunulmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan onceki U¢ hafta sureyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve
www.ozakgyo.com adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan
finansal raporlarimiz ve yasal mali tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek, ortaklarimizin gértisune ve onayina
sunulacaktir.

6. 2024 yii TSRS Uyumlu Siurdirilebilirlik Raporu’nun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

Genel kurul toplantisindan 6nceki tc hafta sureyle Sirketimiz merkezinde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul
Sistemi’nde ve www.ozakgyo.com.tr adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan ve Yeditepe Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S. tarafindan zorunlu
surduarulebilirlik guvence denetimi tamamlanmig 2024 yili TSRS Uyumlu Sdrdudrulebilirlik Raporu hakkinda
genel kurula bilgi verilerek ortaklarimizin gérus ve onayina sunulacaktir.

7. Yoénetim Kurulu Uyelerinin 2025 yili faaliyetlerinden dolayi ayn ayri ibra edilmeleri,

TTK ve Yonetmelik hukUmleri ¢cergevesinde Yonetim Kurulu Uyelerimizin 2025 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tlrua ayri ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

8. Yonetim Kurulu’nun 2025 hesap donemi kar dagitimina iliskin 6nerisinin okunmasi, gérisiilmesive
onaya sunulmasi,

Sirketimizin Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati, Sirket Ana Sozlesmesi ve Sirket Kar Dagitim Politikasi'na
uygun olarak hazirlanmis olan Yonetim Kurulu kar payi dagitim onerisi kapsaminda; SPK mali tablolarinda
gecmis yillar karlarindan, yasal kayitlarda dénem karindan karsilanmak Uzere ortaklara 289.307.200,00 TL
nakit kar payi dagitilmasina ve VUK hukUimleri uyarinca hazirlanan yasal kayitlara gore olusan net dagitilabilir
donem karindan nakden dagitilmasi dngorulen kar payi ile Il. Tertip yasal yedek dusuldukten sonra kalan
2.122.141.689,99TL tutarin olaganusti yedekler hesabina aktarilmasina Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir.

SPK 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi ve bu teblig uyarinca ilan edilen Kar Payi Rehberi’nde yer alan Kar Dagitim
Tablosu formatina uygun olarak hazirlanan tablo EK-4’de yer almaktadir.
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9. Ortaklik Ana So6zlesmesi'nin, kayitli sermaye tavan artirnmi ve tavan siire uzatiminin geregi olarak
"Sermaye ve Paylar" baslikli 8'nci maddesinin degistirilmesine iliskin Ana S6zlesme Tadil Metninin
(EK-3) goriisiilerek karara baglanmasi,

Yonetim Kurulumuz Sermaye Piyasasi mevzuati geregince gegerlilik stiresi 31.12.2026 tarihinde dolan Sirket
kayitli sermaye tavaninin 2026-2030 yillar icin 5 milyar TL'ye yukseltilmesi ve bu cergevede Sirket Esas
Sozlesmesi'nin "Sermaye ve Paylar" baslikli 8'nci maddesinin EK-3’de yer aldigi sekilde tadili amaciyla
Sermaye Piyasasi Kuruluve T.C. Ticaret Bakanligi izinlerinin alinmasiicin gerekli islemlerin yapilmasina karar
vermistir. Esas s6zlesme tadiline iliskin yapmis oldugumuz basvuru Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Ticaret
Bakanligi tarafindan onaylanmistir. EK-3’de yer alan Esas Sozlesme degisiklik onerisi Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

10. Gorev siireleri dolmus bulunan Yonetim Kurulu Uyelerinin tekrar segilmeleri veya degistirilmeleri
ve gorev siresinin tayini,

TTK ve Yonetmelik hukumleri ile Sirket Esas Sozlesmemizin ilgili hukumleri geregince; gorev sureleri dolmus
olan Yonetim kurulu uyeliklerine iliskin se¢cim yapilacaktir. Ayrica SPK’nin Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1)
ile uyumlu olarak bagimsiz uye secimi gerceklestirilecektir. Sirket Esas Sozlesmesi’nin 13. Maddesine gore,
Yonetim kurulu en ¢cok 3 yil gérev yapmak tzere segilir.

Yénetim Kurulu’nda en az 2 (iki) Gyenin SPK zorunlu Kurumsal Yénetim ilkelerinde tanimlanan bagimsizlik
kriterlerini tasimalari gerekmektedir. Sirket Esas Sozlesmesi’nin SERMAYE VE PAYLAR Baslikli 8. Maddesine
gore; A grubu paylarin ydénetim kurulu Gyelerinin segiminde aday gosterme imtiyazi bulunmaktadir. ilgili
maddenin devaminda; “Sirket Yonetim kurulu uyelerinin 4 adedi A grubu pay sahiplerinin ¢ogunlukla
gosterecegi adaylar arasindan olmak Uzere genel kurul tarafindan segcilir.” denilmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) ekinde yer alan Kurumsal Yonetim
ilkeleri’nin 4.5.1’nci maddesine istinaden Aday Goésterme Komitesi’nin gorevlerini de yerine getiren
Kurumsal Yonetim Komitesi’nin 24.02.2026 tarihli kararlari ile adaylardan Sayin Dr. Mine Berra DOGANER ve
Sayin Erman KALKANDELEN Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi adaylari olarak Yonetim Kurulu’na sunulmustur.
Bagimsiz Uye olarak gorev yapmaya aday olduklarini belirterek, bagimsizlik beyanlarini Kurumsal Yonetim
Komitesi’ne sunan Sayin Dr. Mine Berra DOGANER ve Sayin Erman KALKANDELEN’nin, 2026-07 sayili
Yonetim Kurulu Karari ile,18.06.2026 tarihinde yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda ortaklarin
onayina sunulmak izere “Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adayi” olarak belirlenmelerine karar verilmistir.

Yoénetim kurulu bagimsiz Gyelerinin 6zgegmisleri ve bagimsizlik beyanlari EK-1 ve EK-2’de yer almaktadir.
11. Yonetim Kurulu liyelerinin huzur hakkinin tespiti,

2026 faaliyet yiinda yonetim kurulu Uyelerine 6denecek huzur hakki tutari ortaklarimiz tarafindan
belirlenecektir.

12. Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gcercevesinde 2026 yiliicin Yonetim
Kurulunca yapilan Bagimsiz Denetim Sirketi seciminin goriisilmesi ve onaya sunulmasi,

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uygun olarak, Yonetim Kurulumuz
tarafindan, Denetimden Sorumlu Komite’nin gorusu alinarak, Sirketimizin 2026 yili hesap dénemindeki
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finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili dizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri
yuratmek Gzere belirlenecek Bagimsiz Denetim Sirketi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

13. Sirketimizin 2024, 2025 ve 2026 hesap donemlerine ait siirdirilebilirlik raporlarinin giivence
denetiminin yapilmasi ve ilgili diizenlemeler cergcevesinde yer alan diger faaliyetlerin yiiriitiilmesi
amaciyla, Yonetim Kurulu tarafindan teklif edilen Bagimsiz Denetim Kurulusu secimlerinin
goriisiilmesi ve onaya sunulmasi,

Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan yayimlanan Turkiye Strdurulebilirlik
Raporlama Standartlari'na uygun olarak 2024,2025 ve 2026 yillarina ait surdurtlebilirlik raporlarina yonelik
glvence denetimi de dahil olmak Uzere surdurilebilirlikle ilgili secgilmis diger bilgilerin glivence denetimi
faaliyetlerinin yerine getirilmesinde Surdurulebilirlik Denetgisi (TSRS Denetimi) belirlenmesine iligkin
Yonetim Kurulumuzun teklif kararlari Genel Kurul’da onaya sunulacaktir.

14. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iligkili taraflarla 2025 yili icerisinde yapilan
islemler hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) Seri 11.17.1 sayili Teblig’in (Teblig) 10. maddesi kapsaminda Sirketimizile
iliskili taraflar arasindaki yaygin ve sureklilik arz eden islemlerin bir hesap dénemi igerisindeki tutarinin, alis
islemlerinde kamuya agiklanan son yillik finansal tablolara gore olusan satiglarin maliyetine olan oraninin,
satis islemlerinde kamuya aciklanan son yillik finansal tablolara gore olusan hasilat tutarina olan oraninin
%10’una veya daha fazlasina ulasacaginin 6ngorilmesi durumunda islemlerin sartlarina ve piyasa kosullari
ile karsilastirilmasina iliskin olarak bir rapor hazirlanarak KAP’ta raporun veya sonucunun aciklanmasi
gerekmektedir. 2025 yilinda gerceklesen islemler icin hazirlanan iliskili Taraf islemleri Raporu’nun sonug
bolumu 13.04.2026 tarihinde KAP’ta aciklanmis olup, Ek-5’te yer almaktadir. S6z konusu islemler ve 2026
yilinda belirli oran Gzerinde gerceklesmesi ongorulen islemler hakkinda Genel Kurul toplantisinda ortaklara
bilgi verilecektir.

15. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I11-48.1 sayili Tebligi’nin 37°’nci maddesi uyarinca pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 111-48.1 sayili Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina iliskin Esaslar Tebligi’nin
“Ekspertiz degerinin kullanilmasi” baslikli 37. maddesinde; mevcut piyasa veya 6deme kosullarn dikkate
alinarak yapilacak alim iglemlerinde ekspertiz degerlerinden daha yiksek, satim ve kiralama islemlerinde
ise ekspertiz degerinden daha dusik degerler esas alinirsa, bu hususun yapilacak ilk genel kurul
toplantisinin guindemine alinarak ortaklara bilgi verilmesinin zorunlu oldugu hukme baglanmistir. Genel
Kurul’da bu hususta ortaklarimiza bilgi verilecektir.

16. 2025 yili icinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayil Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 12.
maddesi geregince Sirketimizin 3. kisiler lehine verilen Teminat, Rehin ve ipotekler ve elde ettigi
gelir veya menfaat hususunda ortaklara bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1. sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12. maddesi uyarinca Sirketimiz
ve/veya Bagli Ortakliklarn tarafindan Gguncu kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde
edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul toplantisi gindeminde ayri bir madde olarak yer vermesi
gerekmektedir. Genel Kurul’da bu hususta ortaklarimiza bilgi verilecektir.
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17. 2025 yili icinde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda ortaklara bilgi sunulmasi ve 2026 yilinda
yapilacak bagislar igin list sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi’nin 6’nci maddesi geregince, yapilacak bagisin
siniri, esas so6zlesmede belirtilmeyen durumlarda genel kurulca belirlenmeli ve yapilan bagis ve 6demelerin
olagan genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi zorunludur. 2025 yilina iliskin olarak ortaklarimiza bilgi
sunulacak olup; 2026 yilinda yapilacak bagisin sinirn genel kurul tarafindan belirlenecektir.

18. Yoénetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazii muameleleri
yapabilmeleriigin izin verilmesi,

TTK’nin 395. maddesi “sirketle islem yapma, sirkete borgclanma yasagi” ile ilgilidir. S6z konusu madde,
Yonetim kurulu Gyelerinin genel kuruldan izin almadan, sirketle kendisi veya baskasi adina herhangi birislem
yapamayacagini; pay sahibi olmayan yonetim kurulu Gyeleriile ydonetim kurulu tUyelerinin pay sahibi olmayan
yakinlarinin sirkete nakit borglanamayacagini; Sirketin bu kisiler igcin kefalet, garanti ve teminat
veremeyecegini dizenlemektedir.

TTK’nin 396. maddesiise “rekabetyasag)” ile ilgilidir. S6z konusu madde, Yonetim kurulu Gyelerinden birinin,
genel kurulun iznini almaksizin, sirketin isletme konusuna giren ticari is turinden bir islemi kendi veya
baskasi hesabina yapamayacagi gibi, ayni tur ticari islerle ugrasan bir sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak
sifatiyla da giremeyecegini diizenlemektedir.

Bu kapsamda, Yonetim Kurulu Uyelerinin, TTK’nin 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri
yapabilmeleri i¢in genel kuruldan izin alinacak olup, 2025 yilinda ilgili madde kapsamina giren islemler
hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

19. Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin 1.3.6 no.lu ilkesi kapsaminda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

SPK tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin 1.3.6 nolu ilkesi kapsaminda; Yénetim kontroliini
elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu tyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagli ortakliklari ile gikar
catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagli ortakliklarinin isletme
konusuna giren ticari ig tirunden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina yapmasi ya da ayni tur ticari islerle
ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler,
genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek Uzere ayri bir gindem maddesi olarak genel kurul
gundemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Bu kapsamda 2025 faaliyet yilina iliskin olarak Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin 1.3.6. no.lu ilkesi kapsamina
giren konular hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

20. Dilek, temenniler ve kapanis
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4. EKLER
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Ek-1 Yénetim Kurulu Bagimsiz Uye Adaylarinin Ozgegmisleri

Ek-2 Yénetim Kurulu Bagimsiz Uye Adaylarinin Bagimsizuk Beyanlari
Ek-3 Esas Sozlesme Tadil Metni

Ek-4 2025 Yili Karinin Dagitim Onerisine iliskin Kar Dagitim Tablosu
Ek-5 iliskili Taraf islemleri Raporu Sonucu

Ek-6 Vekaletname Ornegi

EK-1 YONETIM KURULU BAGIMSIZ UYE ADAYLARININ OZGECMISLERi

Erman Kalkandelen

Erman Kalkandelen 2006 yilindan itibaren Franklin Templeton bunyesinde sirketin gelismekte olan
ulkelerden sorumlu fon ydneticisi ve Tirkiye’deki yatirimlarindan sorumlu Ulke Midiri olarak gorev
yapmaktadir. Bu sure zarfinda Perakende, Finans, Teknoloji ve Endustriyel alaninda pek ¢ok basarili sirkete
yatirim yapmistir.

2007-2017 yillari arasinda ‘Templeton Emerging Markets Smaller Companies’ stratejisini yonetmistir.

Pek ¢ok d6dul alan bu strateji dinyadaki tim gelismekte olan Ulkelere yatirim yapmaktadir.

2017 yiindan itibaren 6zel sermaye alanina odaklanan Erman Kalkandelen, G6zde Girigsim ve Gozde Tech
Ventures sirketlerinde yonetim kurulugu Uyeligi yapmaktadir. Ayni zamanda da Templeton Turkiye Fonu’nun
yonetici direktorligini yapmaktadir.

Bunlarin disinda, Hepsiburada ve Netlog Lojistik sirketlerinde yonetim kurulu bagkan vekilligi yapmaktadir.
Fibabanka sirketinde de yonetim kurulugu Uyeligi yapmaktadir.

Gecmiste Defacto Perakende, Sok Marketler, Bizim Toptan ve Propak sirketlerinde de yonetim kurulugu
uyeligi yapmistir.

Erman Kalkandelen, Sabanci Universitesi is idaresi Yiiksek Lisans (MBA) Programi’ndan onur derecesiyle
mezun olmustur. Ayrica, MBA egitimi sirasinda, Florida Universitesi Warrington isletme Okulu’nda stratejik
ydnetim Gizerine uzmanlastigl bir ddnem gecirmis; Ankara Universitesi Siyasal Bilimler Fakiltesi Calisma
Ekonomisi Bélimi’nden yiiksek seref derecesi ile mezun olmustur. Erman Kalkandelen, ingilizce
bilmektedir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylan

Dr. Mine Berra DOGANER

Berra Doganer lisans egitimini Marmara Universitesi iBF isletme Bélimi’nde, yiiksek lisans ve doktora
egitimini Ankara Universitesi Siyasal Bilimler Fakiiltesi’nde tamamlamistir. University of Pensilvanya
Wharton School of Finance de doktora Ustu calismalar yapmistir.

Doganer 42 yillik sermaye piyasasi kariyerine tlkemizin ilk 6zerk kurumu olan Sermaye Piyasasi Kurulu’nda
1983 de kuruldugu yil baslamis ve 8 yil slreyle gorev yapmistir. Akabinde 6zel sektore gecmis ve sektorln
Onde gelen yatinm kuruluglarinda genel mudur ve yonetim kurulu Uyesi olarak ust dluzey gorevler
Ustlenmistir. Eszamanli olarak IMKB Yénetim Kurulu Uyesi, MKK Yénetim Kurulu Uyesi, Takasbank Denetim
Kurulu Uyesi ve TSPB Baskan Vekilligi gibi sektorel gérevlerde bulunmustur.
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150 yiluk tarihinde istanbul Borsasi’nin ilk kadin yénetim kurulu tiyesi olma gururunu tasimaktadir. Marmara
Universitesi ve istanbul Ticaret Universitesi’nde lisans ve lisansiistii programlarda 6gretim gorevlisi olarak
dersler vermistir. 2020 yilindan beri OSTIM Teknik Universitesi 6gretim tyesidir.

Doganer; Mayis 2018 itibariyle bilgi ve deneyimini ulkemiz kalkinmasinda farkli sektorlerin hizmetine
sunabilmek igin bagimsiz yonetim kurulu Gyeligi ve danismanlk kulvarina geg¢mistir. Bu dénemde
Gayrimenkul Yatinm Ortaklig alaninda uzmanlasan Doganer, halen Turkiye’nin 6zel sektor sermayeli,
borsada islem géren en biyik gayrimenkul yatirim ortakliklarindan olan Ozak Gayrimenkul Yatirim Ortakligi
A.S., halka arz asamasinda bulunan Luxera Gayrimenkul Yatirrm Ortakligi A.S, IC Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi A.S. , lon Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesidir. Borsada halka arzini
Subat 2026 da gerceklestiren gunes enerjisi tesislerinde temiz enerji Uretimi gerceklestiren Best Brands
Grup Enerji A.S de bagimsiz yénetim kurulu Giyesidir. ilaveten yiksek frekansli ve algoritmik islemlerde sektor
lideri Piramit Menkul Kiymetler A.S., ITU Teknokent’te finansal teknolojiler alaninda faaliyet gdsteren Mee
Aps Yazilim A.S.de Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir.

Kariyeri boyunca mesleki sivil toplum kuruluslarinda da aktif gorevler ustlenen Doganer 30 yildir Gyesi oldugu
TUGIAD’da onursal lyedir. GYODER Gayrimenkul Yatinm Ortakliklari Komitesi Baskani olarak gérev
yapmaktadir. 2009 yilindan bugiine TUSIAD Sermaye Piyasalari Calisma Grubunda gorev almaktadir. Ayrica
yine 2009 yilindan bugtine her ay diizenli olarak iTO Baskani ve Yénetim Kurulu tyelerinin katiimiile toplanan
istanbul Ticaret Odasi (iTO) Ekonomik Danisma Kurulu Gyesidir.

Yayinlanmis iki kitabi ve cok sayida kitap bolimu ve makalesi bulunan Doganer, Duinya Gazetesi Yilin Basarili
is Kadini Odilii, Para Dergisi Yilin Altin Adamlar Odiild, Milliyet Gazetesi Yilin Ekonomi Odiilleri, Turcomoney
Dergisi Turkiye’ye ve Dunya’ya Deger Katanlar, Kadin Girisimcileri Destekleme Zirvesi Sermaye Piyasasina
Hizmet Oduili gibi bir cok édiliin sahibidir. Universite egitmenliginin yani sira cok sayida mesleki ve teknik
panelde konusmaci ve moderatdr olarak yer almaktadir. Evli ve 2 kiz annesidir.

EK-2 YONETIM KURULU BAGIMSIZ UYE ADAYLARININ BAGIMSIZLIK BEYANLARI

20/02/2026
OZAK GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
ADAY GOSTERME KOMITESI’NE

Sirketiniz Yonetim Kurulu’'nda bosalacak olan bagimsiz yonetim kurulu tyeligine adayligim ile ilgili olarak; Sermaye
Piyasasi Kanunu, ilgili mevzuat, esas sozlegsme ve SPK Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan Kurumsal Yonetim
ilkelerinin 4.3.6. numarali maddesinde sayilan kriterler gercevesinde “bagimsiz” oldugumu yazili olarak beyan ederim.

Saygilarimla,

ERMAN KALKANDELEN

20/02/2026
OZAK GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
ADAY GOSTERME KOMITESI’NE

Sirketinizin bagimsiz yonetim kurulu Uyeligine adayligim ile ilgili olarak; Sermaye Piyasasi Kanunu, ilgili mevzuat, esas
sézlesme ve SPK Kurumsal Yénetim Tebligi ekinde yer alan Kurumsal Yénetim ilkelerinin 4.3.6. numarali maddesinde
sayilan kriterler gergevesinde bagimsizlik sartlarini tagidigimi yazili olarak beyan ederim.

Saygilarimla,
DR. MiNE BERRA DOGANER
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OZAK GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

Eski Metin

Yeni Metin

Madde 8: SERMAYE VE PAYLAR

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hukimlerine gore
2.000.000-000 (ikimityar) TL kayitl sermaye
tavanina sahip olup, her biri 1 TL itibari degerde
2.600.000.000 adet paya bolunmustur.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitl
sermaye tavani izni 20622-2626 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2026 yii sonunda kayitl sermaye
tavanina ulasilmamis olsa dahi, 2026 yilindan sonra
yOnetim kurulu tarafindan sermaye artirrm karari
alinabilmesi igin; daha 6nce Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan izin verilen tavan ya da karar
verilecek yeni kayitli sermaye tavani tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir sure igin yetki alinmasi
zorunludur.

Sirketin cikarilmis sermayesi beheri 1.-TL itibari
degerde 1.456.000.000 adet paya bolunmus
1.456.000.000.-TL (Birmilyardortyuzellialti milyon
TL) olup sermayenin tamami muvazaadan ari olarak
taahhut edilerek 6denmistir. Cikarilmis sermayenin
39.751.854,04 TL’Uk  kismi nakit olarak,
36.169.165,96 TL’Uk kismi ayni sermaye olarak,
6.131.680,00 TL’Uk kismi1 Maddi Duran Varlik Deger
Artislarindan, 59.430.800,00 TL’Uk kismi ortak
alacaklarindan, 15.516.500,00 TL’Uk kismi hisse
senedi ihra¢ primlerinden, 93.000.000,00 TL’lk
kismi 2014 yili kar payindan, 114.000.000,00 TL’uk
kismi ise 2018 yili kar payindan, 364.000.000 TL’lik
kismi Olaganustu Yedeklerden ve 728.000.000
TL’Uk kism1 2022 yili kar payindan karsilanmistir.

Cikanlmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A
grubu nama yazili 9.273.885,364 adet pay karsiligi
9.273.885,364.-TL
(Dokuzmilyonikiytzyetmisugbinsekizylizseksenbes
TurkLirasitigytuzatmisdortkurug)’den; B grubu
hamiline yazili 1.446.726.114,636 adet pay karsilig
1.446.726.114,636.TL
(Birmilyardoértytzkirkaltimilyonyediytzyirmialtibiny

Madde 8: SERMAYE VE PAYLAR

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hukimlerine gore
5.000.000.000 (besmilyar) TL kayitl sermaye
tavanina sahip olup, her biri 1 TL itibari degerde
5.000.000.000 adet paya bolunmustar.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitl
sermaye tavani izni 2026-2030 vyillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2030 yili sonunda kayitl sermaye
tavanina ulasilmamis olsa dahi, 2030 yilindan sonra
yonetim kurulu tarafindan sermaye artirrm karari
alinabilmesi igin; daha 6nce Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan izin verilen tavan ya da karar
verilecek yeni kayitli sermaye tavani tutarn igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir sure igin yetki alinmasi
zorunludur.

Sirketin cikarilmis sermayesi beheri 1.-TL itibari
degerde 1.456.000.000 adet paya bolunmus
1.456.000.000.-TL (Birmilyardortyuzellialti milyon
TL) olup sermayenin tamami muvazaadan ari olarak
taahhut edilerek 6denmistir. Cikarilmis sermayenin
39.751.854,04 TL’Uk  kismi nakit  olarak,
36.169.165,96 TL’Uk kismi ayni sermaye olarak,
6.131.680,00 TL’Uk kismi Maddi Duran Varlik Deger
Artislarindan, 59.430.800,00 TL’Uk kismi ortak
alacaklarindan, 15.516.500,00 TL’Uk kismi hisse
senedi ihra¢ primlerinden, 93.000.000,00 TL’lk
kismi 2014 yili kar payindan, 114.000.000,00 TL’uk
kismi ise 2018 yili kar payindan, 364.000.000 TL’lik
kismi Olaganustu Yedeklerden ve 728.000.000
TL’Uk kism1 2022 yili kar payindan karsilanmistir.

Cikanlmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A
grubu nama yazili 9.273.885,364 adet pay karsilig
9.273.885,364.-TL
(Dokuzmilyonikiylzyetmisugbinsekizyuzseksenbes
TurkLirasiigyuzatmisdortkurug)’den; B grubu
hamiline yazili 1.446.726.114,636 adet pay karsilig
1.446.726.114,636.TL
(Birmilyardortylzkirkaltimilyonyediylzyirmialtibiny
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UzondortTurkLirasialtiylzotuzaltikurus)’den
olugsmaktadir.

A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline
yazilidir. Nama yazili paylarin devri kisitlanamaz.

Yonetim Kurulu, 2022-2026 yillari arasinda
Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uygun olarak,
kayitli sermaye tavanina kadar yeni paylar ihrag
ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya, pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandirilmasi ile sermaye piyasasi mevzuati
hukimleri dahilinde imtiyazi veya nominal
degerinin Uzerinde veya altinda pay cikarilmasi
konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye artirrmlarinda A Grubu paylar karsiliginda
A Grubu, B Grubu paylar karsiliginda B Grubu yeni
paylar cikarilacaktir. Ancak, Yonetim Kurulu pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkini kisitladig
takdirde, cikarilacak yeni paylarin tumu B Grubu ve
hamiline yazili olarak ¢ikarilir.

Cikarnlmis sermaye miktarinin Sirket unvaninin
kullanildigi belgelerde gosterilmesi zorunludur.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari ¢cercevesinde kayden izlenir.

Ayni Sermaye artirimi karari sadece genel kurulda
alinabilir.

A grubu paylarin yonetim kurulu udyelerinin
seciminde aday gosterme imtiyazi vardir. Yonetim
kurulu Gyelerinin 4 adedi A grubu pay sahiplerinin
cogunlukla gosterecegi adaylar arasindan olmak
uzere genel kurul tarafindan segilir.

Sermaye piyasasi mevzuatindaki esaslar
cercevesinde, Sirket faaliyetlerinin  makul ve
zorunlu kildig1 haller sakli kalmak kaydiyla, Sermaye
Piyasasi Kurulu duzenlemelerine uygun olarak
hazirlanmig finansal tablolarina gore Ust Uste beg yil
dénem zararn etmesi halinde imtiyazli paylar
Sermaye Piyasasi Kurulu karari ile ortadan kalkar.

UzondortTurkLirasialtiyuzotuzaltikurus)’den
olugsmaktadir.

A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline
yazilidir. Nama yazili paylarin devri kisitlanamaz.

Yonetim Kurulu, 2026-2030 vyillari arasinda
Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu duzenlemelerine uygun olarak,
kayitli sermaye tavanina kadar yeni paylar ihrag
ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya, pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandirilmasi ile sermaye piyasasi mevzuati
hukimleri dahilinde imtiyazi veya nominal
degerinin Uzerinde veya altinda pay cikarilmasi
konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye artirrmlarinda A Grubu paylar karsiiginda
A Grubu, B Grubu paylar karsiliginda B Grubu yeni
paylar cikarilacaktir. Ancak, Yonetim Kurulu pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkini kisitladig
takdirde, ¢ikarilacak yeni paylarin tumu B Grubu ve
hamiline yazili olarak ¢ikarilir.

Cikanlmis sermaye miktarinin Sirket unvaninin
kullanildigi belgelerde gosterilmesi zorunludur.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari cercevesinde kayden izlenir.

Ayni Sermaye artirrmi karari sadece genel kurulda
alinabilir.

A grubu paylarin yonetim kurulu Gyelerinin
seciminde aday gosterme imtiyazi vardir. Yonetim
kurulu Gyelerinin 4 adedi A grubu pay sahiplerinin
cogunlukla gosterecegi adaylar arasindan olmak
uzere genel kurul tarafindan segilir.

Sermaye piyasasi mevzuatindaki esaslar
cercevesinde, Sirket faaliyetlerinin  makul ve
zorunlu kildigi haller sakli kalmak kaydiyla, Sermaye
Piyasasi Kurulu duzenlemelerine uygun olarak
hazirlanmig finansaltablolarina gore ust Uste bes yil
dénem zaran etmesi halinde imtiyazli paylar
Sermaye Piyasasi Kurulu karari ile ortadan kalkar.
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EK-4 2025 YILI KARININ DAGITIM ONERISINE iLiSKiN KAR DAGITIM TABLOSU

OZAK GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S. 2025 YILI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

Odenmis/Cikanlmis
Sermaye

1.456.000.000,00

Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara

2 Gore)

291.200.000,00

Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza

Kar dagitim imtiyazi

iliskin bilgi bulunmamaktadir.
SPK'ya Gore Yasal Ka)./.ltlara (YK)
Gore
3. Donem Kari 90.884.188,00 TL 2.491.214.465,18 TL
4. Vergiler (-) 303.648.450,00 TL 58.114.855,19 TL
5. Net Donem Kari (=) * -219.344.212,00 TL 2.433.099.609,99 TL
6. Gecmis Yillar Zararlari ( -) 0,00TL 0,00TL
7. Genel Kanuni Yedek Akge ( -) 0,00TL 0,00TL
8. NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) -219.344.212,00 TL 2.433.099.609,99 TL
9. Yiliginde Yapilan Bagislar (+)
10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir D6nem
Kan
Ortaklara Birinci Kar Payi 0,00TL 72.800.000,00TL
11. - Nakit 0,00 TL 72.800.000,00TL
- Bedelsiz 0,00 TL
-Toplam 0,00 TL
12. imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar 0,00TL
Payi
13. Dagitilan Diger Kar Payi
- Yonetim Kurulu Uyelerine
- Calisanlara
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere
14. intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar
Payi
15. Ortaklara ikinci Kar Payi 0,00 TL 216.507.200,00 TL
16. Genel Kanuni Yedek Akge 21.650.720,00 TL
17. Statii Yedekleri
18. | OzelYedekler
19. OLAGANUSTU YEDEK 2.122.141.689,99TL
20. Dagitilmasi Ongoériilen Diger Kaynaklar

- Gegmis Yil Kari

289.307.200,00 TL

- Olaganiistii Yedekler

- Kanun ve Esas S6zlesme Uyarinca
Dagitilabilir Diger Yedekler

* Ortakligin net donem kari -212. 764.262,- TL olup, bu tutarin 6.579.950,-TL’lik kismi kontrol glicui olmayan paylara isabet ettigi
icin, -219.344.212 TL tutarindaki ana ortakliga ait net donem kari esas alinmistir.
KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAGITILAN
. R KAR PAYI / NET 1 TL NOMINAL DEGERLIi PAYA
GRUBU TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI DAGITILABILIR DONEM iSABET EDEN KAR PAYI
KARI
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI (TL) ORANI (%)

A 1.842.721,02TL 0,00 0,08 0,1987 19,87
NET B 287.464.478,98TL 0,00 11,81 0,1987 19,87

TOPLAM | 289.307.200,00TL 0,00 11,89 - -
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EK-5 iLISKiLi TARAF iISLEMLERI RAPORU SONUG BOLUMU

“Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) 3 Ocak 2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yurirliige giren “11-17.1” sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi”nin “Yaygin ve Siireklilik Arz Eden islemler” baslikli
10’uncu maddesine istinaden Sirketin iliskili taraflari ile 2025 yili igerisinde;

a) Alis islemlerinde kamuya aciklanan son yillik finansal tablolara gore olusan satislarin maliyetine olan
oraninin,
b) Satis islemlerinde kamuya aciklanan son yillik finansal tablolara gore olusan hasilat tutarina olan
oraninin,

%10’dan fazla bir orana ulasan yaygin ve sireklilik arz eden bir islemi bulunmamaktadir. Bununla birlikte
2026 yili igerisinde;

Sirket’in bagli ortakligl Ela Hospitality ile Sirket portfoylinde yer alan varliklardan Ela Excellence Resort
Hotel’in kiralanmasindan kaynaklanan hizmet satislari tutarinin,

Sirket’in iliskili taraflarindan int-Er Yapi insaat Turizm San. Ve Tic. A.S. ile 2026 yilinda devam eden Ozak
Dragos (Maltepe), Hayatcity Mahmutbey, Ozak Duyu Goktiirk ve Hayat Flora projeleri ile yeni baslanmasi
planlanan projelerinde, muteahhitlik hizmetleri dolayisiyla olusacak hizmet alis tutarinin,

%10 limitin Gzerinde gercekleseceginin beklenmesi neticesinde, isbu raporda; ilgili Sirketler ile yapilan
islemlerin kosullan agiklanarak, islemlerin piyasa kosullarina uygun oldugu hakkinda bilgi sunulmustur.

Her iki sirketle gergeklestirilen yaygin ve sureklilik arz eden iglemlerin 2026 yilinda %10 sinirini asacagi
ongorulmektedir.”
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EK-6 VEKALETNAME ORNEGI

VEKALETNAME
OZAK GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

Ozak Gayrimenkul Yatirim Ortakligl A.S.’nin 18/06/2026 Persembe giinii saat 14.00’de Kazlicesme
Mah. Kennedy Caddesi No:52C Biiyiikyali, Zeytinburnu/istanbul adresinde yapilacak olagan genel kurul
toplantisinda asagida belirttigim gorusler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve
gerekli  belgeleri imzalamaya yetkili olmak Uzere asagida detayli olarak tanitilan
.............................................................. ’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*).

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda.

a) Vekil kendi gortisu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili
genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen segceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red)
ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet
serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Glindem Maddeleri (*) Kabul | Red Muhalefet Serhi

1. Acilis ve Toplanti Baskanlgi’nin olusturulmasi,

2. Genel Kurul Toplanti Tutanaklarinin imzalanmasi
icin Toplanti Baskanligina yetki verilmesi,

3. 2025 faaliyet yilina iligskin Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu’nun okunmasi ve muzakeresi,

4. 2025 faaliyet yilina iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi
Raporu’nun okunmasi,

5. 2025 faaliyet yili Finansal Tablolarinin okunmasi,
muzakeresi ve onaya sunulmasi,

6. 2024 yili TSRS Uyumlu Surdurilebilirlik Raporu’nun
okunmasi, muzakeresi ve onaylanmasi,
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7. Yénetim Kurulu Uyelerinin 2025 yili faaliyetlerinden
dolayi ayri ayri ibra edilmeleri,

8. Yonetim Kurulu’nun 2025 hesap doénemi kar
dagitimina iligskin 6nerisinin okunmasi, gorusulmesi
ve onaya sunulmasi,

9. Sirket Esas Sozlesmesi'nin, Sermaye Piyasasi
Kurulu ve T.C. Ticaret Bakanlig’ndan alinan izinler
cercevesinde kayitli sermaye tavan artirrmi ve tavan
sure uzatiminin geregi olarak "Sermaye ve Paylar"
baslikli 8'nci maddesinin degistirilmesine iliskin Esas
Sozlesme Tadil Metninin  gorusulerek karara
baglanmasi,

10. Gorev sureleri dolmus bulunan Yénetim Kurulu
Uyelerinin tekrar secilmeleri veya degistirilmeleri ve
gorev slresinin tayini,

11. Yénetim Kurulu tyelerinin huzur hakkinin tespiti,

12. Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
duzenlemeleri gercevesinde 2026 yili i¢cin Yonetim
Kuruluncayapilan Bagimsiz Denetim Sirketi seciminin
gorusilmesive onaya sunulmasi,

13. Sirketimizin 2024, 2025 ve 2026 hesap
doénemlerine ait strdurulebilirlik raporlarinin givence
denetiminin  yapilmasi ve ilgili duzenlemeler
cercevesinde yer alan diger faaliyetlerin yurtttilmesi
amaciyla, Yonetim Kurulu tarafindan teklif edilen
Bagimsiz Denetim Kurulusu sec¢imlerinin gorisulmesi
ve onaya sunulmasi,

14. Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemeleri
kapsaminda iligkili taraflarla 2025 yili igerisinde
yapilaniglemler hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi,

15. Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun I[l1-48.1 sayili
Teblig’inin 37. maddesi uyarinca pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

16. 2025 yili icinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-
17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. maddesi
geregince Sirketimizin 3. Kkisiler lehine verilen
Teminat, Rehin ve ipotekler ve elde ettigi gelir veya
menfaat hususunda ortaklara bilgi verilmesi,
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17. 2025 yil iginde yapilan bagis ve yardimlar
hakkinda ortaklara bilgi sunulmasi ve 2026 yilinda
yapilacak bagislar igin st sinir belirlenmesi,

18. Yonetim Kurulu Uyelerine, Tirk Ticaret
Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazili
muameleleri yapabilmeleri i¢in izin verilmesi,

19. Kurumsal Yonetim ilkeleri'nin 1.3.6 no.lu ilkesi
kapsaminda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

20. Dilek, temenniler ve kapanis.

(*) Genel Kurul glindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azugin ayri bir karar taslagi varsa
bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

Bilgilendirme maddelerinde oylama yapilmamaktadir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin
kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goruist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki segeneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylarn
belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul gliniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*)
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa , tar
muadillerinin sunulmasi zorunludur. (+90) 212 602 10 00 - info@ozakavo.com




