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1. 2019 YILINA iLiSKiN 14/05/2020 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI’NA DAVET

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yer alan gindem maddelerinin gorusulmesi amaciyla 14/05/2020
Persembe giinii saat 14.00’de ikitelli OSB Mahallesi 10.Cadde 34Portall Plaza No:7D/18 Basaksehir/istanbul adresindeki
34Portall Plaza Konferans Salonu’nda yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina “fiziki ortamda” veya “elektronik ortamda” bizzat kendileri veya
temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin guivenli
elektronik imzalari ile mimkindir. Bu sebeple Elektronik Genel Kurul Sisteminde (EGKS) islemi yapacak pay sahiplerinin
oncelikle elektronik imza sahibi olmalari ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portali’'na kaydolmalari
gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portal’'na kaydolmayan ve givenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya
temsilcilerinin EGKS Uzerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalari mimkin olmayacaktir. Elektronik
Genel Kurul Sisteminde (EGKS) islem yapacak pay sahiplerinin daha genis bilgiyi Merkezi Kayit Kurulusu A.S."den almalari
mimkanddr.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik” , 29
Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak
Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hukimlerine uygun olarak yikumliliklerini tam ve eksiksiz yerine
getirmeleri gerekmektedir.

6102 sayilh Tirk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesinin 4’inci fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kanunu’'nun 30’uncu
maddesinin 1. fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanim hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina
baglanamayacaktir. Buna gore, hamiline yazili pay sahiplerimizin Genel Kurula katilmak istemeleri durumunda paylarini
bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Hamiline yazili pay sahibi olup da paylarini MKK’'ya kaydettirmemis
ortaklarimiz Genel Kurul toplanti baslangic saatine kadar pay senetlerini Sirket Merkezimizdeki Yatirimci iliskileri Birimi’ne
yatirarak veya bir bankaya yatirdiklarina dair makbuzu ibraz ederek genel kurul toplantisina katilabilirler. Merkezi Kayit
Kurulusu Gzerinden saglanacak Genel Kurul Pay Sahipleri Cizelgesi'nde adi yer alan gergek kisi pay sahiplerimiz T.C Nufus
Huviyet Cuzdanlarini, tuizel kisiler ise temsil belgesini ibraz ederek katilabilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerinin, elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin hak ve yukimlultkleri
sakli kalmak kaydiyla, vekaletnamelerini asagidaki 6rnege uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet formu &rnegini
Sirketimiz Merkezine gelerek, ya da www.ozakgyo.com internet adresinden temin etmeleri ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 24 Aralik 2013 tarih ve 11-30.1 sayil “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Gagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi” Tebliginde
ongorilen hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. S6z
konusu Teblig’de zorunlu tutulan, ekli vekaletname &rnegine uygun olmayan ve imzasi noterce onaylanmamis
vekaletnameler kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Sirketimizin 2019 faaliyet yilina ait; Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Finansal Tablolari, Bagimsiz Denetleme Kurulusu
Raporu, Kar Dagitim Teklifi ve Bilgilendirme Dokimani genel kurul toplanti tarihinden 3 hafta O6nce Sirket Merkezi,
www.ozakgyo.com web sitesi ve MKK Elektronik Genel Kurul sisteminde Sayin pay sahiplerinin tetkiklerine sunulacaktir.

Sayin pay sahiplerimizin bilgi edinmelerini, belirtilen yer, glin ve saatte Genel Kurul’'umuza istiraklerini rica ederiz.
Saygilarimizla,

OZAK GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI
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2. SPK DUZENLEMELERi KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasl Kurulu’nun (SPK) Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) uyarinca yapilmasi gereken bildirim ve
aciklamalar bu béliimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

1. Ortaklik Yapisi, Oy Haklari ve imtiyazh Paylar :

Sirketimiz paylari A ve B grubu olarak ikiye ayrilmigtir. A grubu paylar nama yazili olup, Esas Sozlesme’nin
8.maddesi uyarinca yonetim kurulu Uyelerinin se¢iminde aday godsterme imtiyazina sahiptir. Sermayenin
2.318.471,34 TLl'lik kismi nama yazili (A) grubu imtiyazli paylardan olusmaktadir. Esas S6zlesme’nin 9.maddesi
geregince Yonetim Kurulu lyelerinin seciminde aday gostermede imtiyaz hakki taniyan paylar disinda imtiyaz
veren herhangi bir menkul kiymet ¢ikarilamaz.

B grubu paylar hamiline yazihdir. Genel Kurul toplantilarinda her pay sahibinin bir oy hakki vardir.
SPK’nun 24 Aralik 2013 tarih ve 11-30.1 sayilh “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi”nde vekaleten oy kullanmaya iliskin dizenlemeler sakh kalmak kaydi ile Genel Kurul Toplantisinda

gindem maddelerinin oylanmasinda, el kaldirma wusuli ile acik oylama yontemi kullanilacaktir.

Sermaye yapimiz ve toplam oy haklari asagidaki tabloda yer almaktadir.

rm ki rm ki Hakki
Adi Soyadi Se ::;c(':_” Se :Z:Id; %) Oy Hakki (c))ryama(%)
Ahmet AKBALIK 173.630.305,43 47,70% 173.630.305,43 47,70%
Urfi AKBALIK 94.527.034,41 25,97% 94.527.034,41 25,97%
OZAK GYO-Geri Alim 2.185.057,00 0,60% - -
Diger 93.657.603,16 25,73% 93.657.603,16 25,73%
Toplam 364.000.000,00 100,00% 361.814.943,00 99,40%

2. Sirketin ve Bagh Ortakhklarinin Gergeklesen veya Gelecek Dénemde Planladig
Faaliyetlerimizi Onemli Olglide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisikligi Hakkinda Bilgi :

Yoktur.

3. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi Adaylari :

25.05.2017 ve 02.05.2019 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisi ile secilen Yénetim Kurulu Uyelerinin gérev
siirelerinin dolmasi sebebiyle, giindeme 8.madde olarak gérev siireleri dolan Yénetim Kurulu Uyelerinin
secimi ve gorev siresi tayini eklenmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim Tebligi (11-17.1) ekinde yer alan Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin
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4.5.1’nci maddesine istinaden Aday Gosterme Komitesi’'nin gorevlerini de yerine getiren Kurumsal Yénetim
Komitesi’nin 13.04.2020 ve 13.05.2020 tarihli kararlari ile adaylardan Sayin Prof.Dr.Saim KILIC, Sayin Oguz
SATICI ve Sayin Melda BAYRAKTAROGLU Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi adaylari olarak Yénetim Kurulu’na
sunulmustur. Bagimsiz lUye olarak gorev yapmaya aday olduklarini belirterek, bagimsizlik beyanlarini Kurumsal
Yénetim Komitesi’ne sunan Sayin Prof.Dr.Saim KILIC, Sayin Oguz SATICI ve Sayin Melda BAYRAKTAROGLU’nun,
2020-15 ve 2020-21 sayili Yonetim Kurulu Kararlari ile, 14 Mayis 2020 tarihinde yapilacak Olagan Genel Kurul
Toplantisi'nda ortaklarin onayina sunulmak (izere “Bagimsiz Y®netim Kurulu Uye Aday” olarak
belirlenmelerine karar verilmistir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Adaylarinin 6zgecmisleri ve bagimsizlik beyanlari ekte yer almaktadir.

4. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

2019 yil faaliyetlerinin gorisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi icin boyle bir talep iletiimemistir.

5. Esas Sozlesme Degisikligi:

Sirket Yonetim Kurulu Gye sayisinin asgari 6 azami 9 lye olarak degistirilmesi kapsaminda esas s6zlesmenin ilgili
maddelerinin tadili amaciyla Sermaye Piyasasi Kurulu’na basvuruda bulunulmus olup, Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan 05.05.2020 tarihinde ve Ticaret Bakanlgl tarafindan 11.05.2020 tarihinde izin verilmistir. Esas
So6zlesme’nin “Yonetim Kurulu, Goérev Siresi ve Gorev Taksimi” bashkli 13. Maddesi ve “Yonetim Kurulu
Toplantilar” bashkli 15. Maddesi tadilleri genel kurulda ortaklarimizin onayina sunulacaktir. Esas sozlesme
degisikligi kapsaminda resmi makamlara onaya sunulan tadil metnine iliskin Yonetim Kurulu’nun ;

Karar Tarihi :13/04/2020
Karar No.su :2020-14
Karari : “Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi ekinde yer alan Kurumsal Yénetim

ilkeleri’nin yénetim kurulunun yapisina iliskin 4.3.1 sayili maddesinin de imkan verdidi éiciide; Sirket Yénetim Kurulu iiye
sayisinin daha hizli ve rasyonel kararlar alinmasina imkan taniyacak sekilde asgari 6 azami 9 liye olarak degistirilmesi ve
Sirket Esas S6zlesmesinin "Yénetim Kurulu, Gérev Siiresi ve Gérev Taksimi" bashkl 13. Maddesinin ve “Yénetim Kurulu
Toplantilar1” baslikl 15. Maddesinin ekli tadil tasarisina uygun olarak tadili kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulu ve
Gimriik ve Ticaret Bakanlgi'ndan gerekli onay ve uygunluk gérislerinin alinmasina, s6z konusu onaylarin alinmasini
miiteakip, degisikliklerin yapilacak ilk Genel Kurul'da pay sahiplerinin onayina sunulmasina,

karar verilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun onayina sunulan esas s6zlesme tadil metni ekte yer almaktadir.
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3. 14 MAYIS 2020 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE
ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1. Agihis ve Toplanti Bagkanligi’'nin olusturulmasi,

“6102 sayili Turk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Gimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri hakkinda Yoénetmelik” (“Yonetmelik” veya
“Genel Kurul Yénetmeligi”) ve Genel Kurul i¢ Yénergesinin 7. Maddesinin hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul
toplantisini ydnetecek Toplanti Baskani secimi yapilir. Toplanti Baskani tarafindan Genel Kurul i¢ ydnergesine
uygun olarak en az bir Tutanak Yazmani gorevlendirilir. Toplanti Baskani yeterli sayida oy toplama memuru da
secebilir.

2. Genel Kurul Toplanti Tutanaklarinin imzalanmasi icin Toplanti Bagkanligina yetki verilmesi,

TTK ve ilgili Yonetmelik hikimleri ¢ergevesinde, Toplanti Baskanligi’'nin Genel Kurul Toplanti Tutanagini
imzalamasi igin yetkilendirilmesi gergeklestirilir.

3. 2019 faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler gergevesinde, Sirketimiz Merkezi’'nde,
MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.ozakgyo.com adresindeki Sirketimiz kurumsal internet
sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2019 Yili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek, ortaklarimizin
goris ve onayina sunulacaktir.

4. 2019 faaliyet yilina iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi Raporu’nun okunmasi,

Genel Kurul toplantisindan onceki G¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi'nde, MKK'nin Elektronik Genel Kurul
portalinda ve www.ozakgyo.com adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine
sunulan Bagimsiz Denetim Raporu hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilerek, ortaklarimizin gériisiine ve onayina
sunulacaktir.

5. 2019 faaliyet yili Finansal Tablolarinin okunmasi, miizakeresi ve onaya sunulmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul toplantisindan
onceki U¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.ozakgyo.com
adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan finansal raporlarimiz ve
yasal mali tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek, ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2019 yil faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmeleri,

TTK ve Yonetmelik hikimleri cercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerimizin 2019 vyili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiiri ayri ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.
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7. Yonetim Kurulu’nun 2019 hesap dénemi kar dagitimina iliskin 6nerisinin okunmasi, goriisiilmesi ve
onaya sunulmasi,

Sirketimizin Sermaye Piyasasi Mevzuatina gére hazirlanan konsolide finansal tablolarinda ve yasal kayitlarinda
31.12.2019 tarihi itibariyle olusan sirasiyla 311.378.318 TL ve 235.106.206,84 TL Net Donem Kari'ndan, yasal
kayitlara goére hesaplanan 11.755.310,34 TL Genel Kanuni Yedek Akge’nin ayrilmasindan sonra; Net Dagitilabilir
Donem Kari SPK mevzuatina gore 299.623.007,66 TL, Vergi Usul Kanunu'na goére tutulan yasal kayitlar
cercevesinde ise 223.350.896,50 TL olarak gergeklesmistir. Sirketimizin gelistirmekte oldugu projeler ile yeni
yatinmlara kaynak ayrilmasinin planlanmasi ve biliyliime politikalari dogrultusunda 2019 yilinda gerceklesen
dagitilabilir net dénem karinin dagitilmayarak Olaganistli Yedekler hesabina aktarilmasina iliskin Yonetim
Kurulu’nun 6nerisi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

SPK 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi ve bu teblig uyarinca ilan edilen Kar Payi Rehberi’'nde yer alan Kar Dagitim
Tablosu formatina uygun olarak hazirlanan tablo EK-1'de yer almaktadir.

Yonetim Kurulumuzun kar dagitim teklifine iliskin karari ile birlikte KAP’ta ilan edilen Kar Dagitim Tablosu ayrica,
Genel Kurul toplantisindan onceki U¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’'nde, MKK'nin Elektronik Genel Kurul
portalinda ve www.ozakgyo.com adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine
hazir bulundurulmaktadir.

8. Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanhgi’ndan alinan izinler ¢cergevesinde, Sirket
Esas S6zlesmesinde yapilan degisikliklerin onaya sunulmasi,

Sirket Yonetim Kurulu Giye sayisinin asgari 6 azami 9 Uye olarak degistirilmesi kapsaminda esas s6zlesmenin ilgili
maddelerinin tadili amaciyla Sermaye Piyasasi Kurulu’na basvuruda bulunulmus olup, Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan 05.05.2020 tarihinde ve Ticaret Bakanligi tarafindan 11.05.2020 tarihinde izin verilmistir. Esas
Sozlesme’nin “Yonetim Kurulu, Gorev Siresi ve Gorev Taksimi” bashkl 13. Maddesi ve “Yonetim Kurulu
Toplantilar” baslhkli 15. Maddesi tadilleri genel kurulda ortaklarimizin onayina sunulacaktir. Esas sozlesme
degisikligi kapsaminda resmi makamlar tarafindan onaylanan tadil metni Ek-2’de yer almaktadir.

9. 02.05.2019 tarihli Genel Kurul Toplantisi ile gorev siiresi 1 yil olarak belirlenen; ancak bu siire
dolmadan gorevinden ayrilan bagimsiz yonetim kurulu liyesi yerine, TTK’'nun 363.maddesi uyarinca
atanan Oguz Satici’nin Bagimsiz Yonetim Kurulu liyeliginin onaya sunulmasi,

Yoénetim Kurulumuzun 02.04.2020 tarih ve 2020-11 sayih karari ile, Sirketimizin 09.03.2020 tarihinde bosalan
Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyeligine, Tirk Ticaret Kanunu'nun 363’inci maddesi geregince, yapilacak ilk genel
kurul toplantisinda onaya sunulmak tzere, Kurumsal Yonetim Komitesi'nin 2020-02 sayili karari ile 6nerilen Oguz
Satici'nin segilmesine karar verilmistir.

Oguz Satic’nin bagimsiz yonetim kurulu tyeligi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

10. Goérev siireleri dolmus bulunan Yonetim Kurulu Uyelerinin tekrar segilmeleri veya degistirilmeleri ve
gorev siiresinin tayini,

TTK ve Yonetmelik hiiklimleri ile Sirket Esas S6zlesmemizin ilgili hiikiimleri geregince; gorev siireleri dolmus olan
Yonetim kurulu Uyeliklerine iliskin secim yapilacaktir. Ayrica SPK’'nin Kurumsal Yoénetim Tebligi (11-17.1) ile
uyumlu olarak bagimsiz liye secimi gerceklestirilecektir. Sirket Esas S6zlesmesi’nin 13. Maddesine gore, Yonetim
kurulu en ¢ok 3 yil gérev yapmak lizere segilir.

Sayfa5/19


http://www.ozakgyo.com/

62 AKGYO OZAK GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

GENEL KURUL BIiLGILENDIRME DOKUMANI

Hayata Deger Katar

Yoénetim Kurulu'nda en az 2 (iki) Uyenin SPK zorunlu Kurumsal Yénetim ilkelerinde tanimlanan bagimsizlik
kriterlerini tasimalari gerekmektedir. Sirket Esas S6zlesmesi’'nin SERMAYE VE PAYLAR Baslikli 8. Maddesine gore;
A grubu paylarin yonetim kurulu Uyelerinin segciminde aday gosterme imtiyazi bulunmaktadir. Bu kapsamda
bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri haricindeki diger 4 yonetim kurulu lyesi A grubu pay sahiplerinin ¢cogunlukla
gosterecegi adaylar arasindan secilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) ekinde yer alan Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin
4.5.1'nci maddesine istinaden Aday Gosterme Komitesi'nin gorevlerini de yerine getiren Kurumsal Yénetim
Komitesi’nin 13.04.2020 ve 13.05.2020 tarihli kararlari ile adaylardan Sayin Prof.Dr.Saim KILIC, Sayin Oguz SATICI
ve Sayin Melda BAYRAKTAROGLU Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi adaylari olarak Y&énetim Kurulu’na
sunulmustur. Bagimsiz Gye olarak gérev yapmaya aday olduklarini belirterek, bagimsizlik beyanlarini Kurumsal
Yénetim Komitesi’ne sunan Sayin Prof.Dr.Saim KILIC, Sayin Oguz SATICI ve Sayin Melda BAYRAKTAROGLU nun,
2020-15 ve 2020-21 sayili Yonetim Kurulu Kararlari ile, 14 Mayis 2020 tarihinde yapilacak Olagan Genel Kurul
Toplantisi'nda ortaklarin onayina sunulmak iizere “Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye Aday!” olarak belirlenmelerine
karar verilmistir.

Yonetim kurulu bagimsiz tyelerinin 6zge¢misleri ve bagimsizlik beyanlari EK-3 ve 4’te yer almaktadir.
11. Yonetim Kurulu iiyelerinin huzur hakkinin tespiti,

2020 faaliyet yilinda yonetim kurulu Udyelerine 0Odenecek huzur hakki tutari ortaklarimiz tarafindan
belirlenecektir.

12, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ergevesinde 2020 yil icin Yénetim
Kurulunca yapilan Bagimsiz Denetim Sirketi se¢iminin goriisiilmesi ve onaya sunulmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Yonetim Kurulumuz tarafindan,
Denetimden Sorumlu Komite'nin gérisl alinarak, Sirketimizin 2020 yili hesap dénemindeki finansal raporlarin
denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili dizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri ylritmek izere belirlenecek
Bagimsiz Denetim Sirketi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

13. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iliskili taraflarla 2019 yili igerisinde yapilan
islemler hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasl Kurulu’nun (SPK) Seri 11.17.1 sayih Teblig’in (Teblig) 10. maddesi kapsaminda Sirketimiz ile
iliskili taraflari arasindaki yaygin ve siireklilik arz eden islemlerin bir hesap dénemi icerisindeki tutarinin, alis
islemlerinde kamuya aciklanan son yillik finansal tablolara gore olusan satislarin maliyetine olan oraninin, satis
islemlerinde kamuya agiklanan son yillik finansal tablolara goére olusan hasilat tutarina olan oraninin %10’una
veya daha fazlasina ulasacaginin 6ngorilmesi durumunda islemlerin sartlarina ve piyasa kosullar ile
karsilastirilmasina iliskin olarak bir rapor hazirlanarak KAP’ta raporun veya sonucunun agiklanmasi
gerekmektedir. 2019 yilinda gerceklesen islemler icin hazirlanan iliskili Taraf islemleri Raporu’nun sonug bélimi
10.03.2020 tarihinde KAP’ta agiklanmis olup, Ek-5'te yer almaktadir. S6z konusu islemler hakkinda Genel Kurul
toplantisinda ortaklara bilgi verilecektir. 2019 yilinda belirlenen orani asan islemlerin 2020 hesap déneminde de
belirlenen oranlari asacagi 6ngorilmektedir.

14. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 111-48.1 sayih Tebligi’nin 37’nci maddesi uyarinca pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I11-48.1 sayili Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina iliskin Esaslar Tebligi’nin “Ekspertiz
degerinin kullanilmasi” baslkli 37. maddesinde; mevcut piyasa veya 6deme kosullari dikkate alinarak yapilacak
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alim islemlerinde ekspertiz degerlerinden daha yilksek, satim ve kiralama islemlerinde ise ekspertiz degerinden
daha distk degerler esas alinirsa, bu hususun yapilacak ilk genel kurul toplantisinin glindemine alinarak
ortaklara bilgi verilmesinin zorunlu oldugu hikme baglanmistir. Genel Kurul’da bu hususta ortaklarimiza bilgi
verilecektir.

15. 2019 yili icinde Ugiincii kisiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotekler ve elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda ortaklarin bilgilendirilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1. sayili Kurumsal Yénetim Tebligi’'nin 12. maddesi uyarinca Sirketimiz ve/veya
Bagh Ortakliklari tarafindan Uclinci kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir
veya menfaatlere olagan genel kurul toplantisi gindeminde ayri bir madde olarak yer vermesi gerekmektedir.
Genel Kurul’da bu hususta ortaklarimiza bilgi verilecektir.

16. 2019 yili icinde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda ortaklara bilgi sunulmasi ve 2020 yilinda yapilacak
bagislar igin list sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulunun [I-19.1 sayili Kar Payi Tebligi’'nin 6’'nci maddesi geregince, yapilacak bagisin siniri,
esas sOzlesmede belirtiimeyen durumlarda genel kurulca belirlenmeli ve yapilan bagis ve édemelerin olagan
genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi zorunludur. 2019 yilina iliskin olarak ortaklarimiza bilgi sunulacak
olup; 2020 yilinda yapilacak bagisin siniri genel kurul tarafindan belirlenecektir.

17. Geri alim islemleri hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

15.01.2019 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda; Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 21.07.2016 ve 25.07.2016 tarihli
Basin Duyurulari ile verilen izine istinaden, pay fiyatinin Sirket faaliyetlerinin gercek performansini yansitmadigi
diisiincesiyle, Ozak GYO paylarinda basta kiiciik paydaslar olmak iizere tiim paydaslarin menfaatlerinin
korunmasi ve saglikh fiyat olusumuna katkida bulunulmasi amaglari ile azami 2.500.000 adet payin gerekli
gorilen durumlarda geri aliminin yapilmasina ve bu amagla 5.500.000 TL tutarina kadar kaynak ayrilmasina
karar verilmistir.

Yonetim Kurulu’'nun karari kapsaminda 2019 yili icinde yapilan geri alim islemlerine iliskin olarak Genel Kurul’a
bilgi verilecektir.

18. Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri
yapabilmeleri igin izin verilmesi,

TTK’nin 395. maddesi “sirketle islem yapma, sirkete borclanma yasagi” ile ilgilidir. S6z konusu madde, Yonetim
kurulu Gyelerinin genel kuruldan izin almadan, sirketle kendisi veya baskasi adina herhangi bir islem
yapamayacagini; pay sahibi olmayan yonetim kurulu Gyeleri ile yonetim kurulu lyelerinin pay sahibi olmayan
yakinlarinin sirkete nakit borglanamayacagini; Sirketin bu kisiler icin kefalet, garanti ve teminat veremeyecegini
dizenlemektedir.

TTK’nin 396. maddesi ise “rekabet yasagl” ile ilgilidir. S6z konusu madde, Yonetim kurulu lyelerinden birinin,
genel kurulun iznini almaksizin, sirketin isletme konusuna giren ticari is tiriinden bir islemi kendi veya baskasi
hesabina yapamayacagi gibi, ayni tir ticari islerle ugrasan bir sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla da
giremeyecegini diizenlemektedir.

Bu kapsamda, Yonetim Kurulu Gyelerinin, TTK’nin 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri
icin genel kuruldan izin alinacak olup, 2019 yilinda ilgili madde kapsamina giren islemler hakkinda Genel Kurul'a
bilgi verilecektir.
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19. Kurumsal Yonetim ilkeleri'nin 1.3.6 no.lu ilkesi kapsaminda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

SPK tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin 1.3.6 nolu ilkesi kapsaminda; Yénetim kontroliini
elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya baglh ortakliklari ile gikar ¢atismasina
neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakhigin veya bagh ortakliklarinin isletme konusuna giren
ticari is tirinden bir islemi kendi veya baskasl hesabina yapmasi ya da ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska
ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya
iliskin ayrintil bilgi verilmek tizere ayri bir gindem maddesi olarak genel kurul glindemine alinir ve genel kurul
tutanagina islenir.

Bu kapsamda 2019 faaliyet yilina iliskin olarak Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin 1.3.6. no.lu ilkesi kapsamina giren
konular hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

20. Dilek, temenniler ve kapanis.

4. EKLER

Ek-1 2019 Yili Kdrinin Dagitim Onerisine iliskin Kar Dagitim Tablosu
Ek-2 Esas S6zlegsme Tadil Metni

Ek-3 Yonetim Kurulu Bagimsiz Uye Adaylarinin Ozgegmisleri

Ek-4 Yonetim Kurulu Bagimsiz Uye Adaylarinin Bagimsizlik Beyanlari
Ek-5 iliskili Taraf islemleri Raporu Sonucu

Ek-6 Vekaletname Ornegi
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EK-1 2019 YILI KARININ DAGITIM ONERISINE iLiSKiN KAR DAGITIM TABLOSU

0ZAK GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S. 2019 YILI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)
Odenmis/Cikariimis Sermaye 364.000.000,00
Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 26.468.019,22
Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligkin bilgi H;JITJ anr;g'art;';l'(r;?:raz
SPK'ya Gére Yasal Kz/t;:l:ra (YK)
3. Donem Kari 311.788.297,00 TL 235.106.206,84 TL
4. Vergiler ( -) 169.103,00 TL
5. Net Donem Kari ( =) * 311.378.318,00 TL 235.106.206,84 TL
6. Gegmis Yillar Zararlan ( -) 0,00 TL 0,00 TL
7. Genel Kanuni Yedek Akge ( -) 11.755.310,34 TL 11.755.310,34 TL
8. NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 299.623.007,66 TL 223.350.896,50 TL
9. Yil iginde Yapilan Bagislar ( + ) 0,00 TL
10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kan 299.623.007,66 TL
Ortaklara Birinci Kar Payi
1 - Nakit 0,00 TL
- Bedelsiz 0,00 TL
- Toplam 0,00 TL
12, imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi 0,00 TL
13. Dagitilan Diger Kar Payi 0,00 TL
- Yonetim Kurulu Uyelerine
- Calisanlara
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere
14. intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi 0,00 TL
15. Ortaklara ikinci Kar Payi 0,00 TL
16. Genel Kanuni Yedek Akge 0,00 TL
17. Statii Yedekleri 0,00 TL 0,00 TL
18. Ozel Yedekler 0,00 TL 0,00 TL
19. OLAGANUSTU YEDEK 299.623.007,66 TL 223.350.896,50 TL
20. Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar 0,00 TL 0,00 TL
- Gegmis Yil Kan 0,00 TL 0,00 TL
- Olaganiistii Yedekler 0,00 TL 0,00 TL
DigeI:aY:l:I::I:rEsas Sozlesme Uyarinca Dagitilabilir 0,00 TL 0,00 TL

* Ortakhigin net donem kari 311.957.400 TL olup, bu tutarin 579.082 TL'lik kismi kontrol glicli olmayan paylara isabet ettigi igin,
311.378.318 TL tutarindaki ana ortakliga ait net dénem kari esas alinmigtir.

KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAGITILAN ] L ]
. TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI DAGl;_?IR L:inlfi{l %%rNEM 1 TL NOMiNAL DEKGAE::;i YP?YA iSABET EDEN
KARI
NAKIT (TL) BEDELSiZ (TL) | ORANI (%) TUTARI (TL) ORANI (%)
NET A 0 0,00 0,00 - -
B 0 0,00 0,00 - -
TOPLAM 0 0,00 0,00 - -
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Eski Metin

Yeni Metin

YONETIM KURULU, GOREV SURESI VE GOREV TAKSIiMi
Madde 13:

Sirketin idaresi, Uglincu kisilere karsi temsil ve ilzami,
Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati
hikUmleri cercevesinde genel kurul tarafindan en ¢ok 3
yil igin segilen Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati'nda belirtilen sartlari haiz ve gogunlugu icrada
gorevli olmayan (6) alti Uyeden olusan bir yonetim
kuruluna aittir. Yonetim kurulu ilk toplantisinda Gyeleri
arasindan bir baskan ve baskan olmadigi zaman vekalet
etmek lizere bir baskan vekili seger.

Bir tlzel kisi yonetim kuruluna lye segildigi takdirde,
tuzel kisiyle birlikte, tizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur;
ayrica tescil ve ilanin yapilmis oldugu, sirketin internet
sitesinden hemen agiklanir. Tizel kisi adina sadece, bu
tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir.

Yonetim Kurulu uyelerinin ve tiizel kisi adina tescil
edilecek gergek kisinin tam ehliyetli olmalari sarttir.
Uyeligi sona erdiren sebepler secilmeye de engeldir.

Yonetim Kuruluna 2 (iki)’)den az olmamak (zere,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal YoOnetim
ilkelerinde  belirtilen ydnetim  kurulu Gyelerinin
bagimsizhigina iliskin esaslar ¢ercevesinde yeterli sayida
bagimsiz yonetim kurulu Gyesi genel kurul tarafindan
segilir.

Gorev sliresi sonunda gorevi biten Uyelerin yeniden
secilmesi mimkinddr. Bir Gyeligin herhangi bir nedenle
bosalmasi halinde, yénetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda belirtilen sartlari haiz
bir kimseyi gegici olarak bu yere liye seger ve ilk genel
kurulun onayina sunar. Onaylanmasi halinde, secilen
liye eski Gyenin slresini tamamlar.

Yonetim kurulu Uyeleri, genel kurul tarafindan her
zaman gorevden alinabilir.

Yonetim Kurulu Baskani ve Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Genel Kurul tarafindan veya Genel Kurul tarafindan
secilmedigi takdirde Yonetim Kurulu tarafindan segilir.
Tirk Ticaret Kanunu’nun yonetim kurulu baskanina
toplantiya davet ve yonetim kurulu Gyelerinin bilgi alma
taleplerine iliskin olarak getirmis oldugu yetkileri
yonetim kurulu baskan vekili de kullanabilir.

Yonetim kurulu, yetki ve sorumluluklarinin geregi gibi

YONETIM KURULU, GOREV SURESI VE GOREV TAKSIiMi
Madde 13:

Sirketin idaresi, Gglinci kisilere karsi temsil ve ilzami, Turk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hikiimleri
cercevesinde genel kurul tarafindan en ¢ok 3 yil igin
secilen Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati'nda belirtilen sartlar haiz ve ¢ogunlugu icrada
gorevli olmayan, asgari (6) alti azami (9) dokuz lyeden
olusan bir yonetim kuruluna aittir. Yonetim kurulu ilk
toplantisinda Gyeleri arasindan bir baskan ve baskan
olmadigl zaman vekalet etmek (izere bir baskan vekili
seger.

Bir tlizel kisi yonetim kuruluna Uye secildigi takdirde, tiizel
kisiyle birlikte, tlzel kisi adina, tizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur;
ayrica tescil ve ilanin yapilmis oldugu, sirketin internet
sitesinden hemen aciklanir. Tizel kisi adina sadece, bu
tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir.

Yonetim Kurulu dyelerinin ve tlzel kisi adina tescil
edilecek gergek kisinin tam ehliyetli olmalar sarttir.
Uyeligi sona erdiren sebepler secilmeye de engeldir.

Yonetim Kuruluna 2 (iki)’den az olmamak lzere, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Y®netim ilkelerinde
belirtilen yonetim kurulu Gyelerinin bagimsizligina iliskin
esaslar gergevesinde vyeterli sayida bagimsiz yonetim
kurulu tyesi genel kurul tarafindan segilir.

Gorev slresi sonunda gorevi biten Uyelerin yeniden
secilmesi mimkiindir. Bir Gyeligin herhangi bir nedenle
bosalmasi halinde, yénetim kurulu, Tirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda belirtilen sartlari haiz
bir kimseyi gegici olarak bu yere Uye secer ve ilk genel
kurulun onayina sunar. Onaylanmasi halinde, segilen Uye
eski Gyenin slresini tamamlar.

Yonetim kurulu Gyeleri, genel kurul tarafindan her zaman
gorevden alinabilir.

Yonetim Kurulu Baskani ve Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Genel Kurul tarafindan veya Genel Kurul tarafindan
secilmedigi takdirde Yonetim Kurulu tarafindan segilir.
Tiark Ticaret Kanunu’nun yonetim kurulu baskanina
toplantiya davet ve yonetim kurulu Gyelerinin bilgi alma
taleplerine iliskin olarak getirmis oldugu yetkileri yonetim
kurulu baskan vekili de kullanabilir.

Yonetim kurulu, yetki ve sorumluluklarinin geregi gibi
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yerine getirilebilmesi icin Gyeleri arasinda finans ve mali
islerle hukuksal konularda sorumlu Uyeleri belirler.
Gerekli gordigu takdirde yonetim kurulu, yetkilerinin
tamamini veya bir kismini kendi Gyeleri arasindan veya
haricten tayin edecegi murahhaslara veya pay sahibi
olmalari zorunlu bulunmayan genel miidur, midir veya
midirlere birakabilir. Murahhas Uye ile midirlerin
yetkilerinin kapsami ile bunlarin ne sekil ve surette
temsil ve ilzam edecekleri hususlari yénetim kurulunca
tespit olunarak tescil ve ilan ettirilir. Yonetim Kurulu
liyelerinin yaridan fazlasi yliritmede gorev listlenemez.

yerine getirilebilmesi icin Uyeleri arasinda finans ve mali
islerle hukuksal konularda sorumlu tyeleri belirler. Gerekli
gordigl takdirde yonetim kurulu, yetkilerinin tamamini
veya bir kismini kendi lyeleri arasindan veya harigten
tayin edecegi murahhaslara veya pay sahibi olmalan
zorunlu bulunmayan genel midir, midir veya madurlere
birakabilir. Murahhas Uye ile mudirlerin yetkilerinin
kapsami ile bunlarin ne sekil ve surette temsil ve ilzam
edecekleri hususlari yonetim kurulunca tespit olunarak
tescil ve ilan ettirilir. Yonetim Kurulu Gyelerinin yaridan
fazlasi yliritmede gorev Ustlenemez.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 15:

Yonetim Kurulu, Sirket isleri agisindan gerekli goriilen
zamanlarda baskan veya baskan vekilinin c¢agrisiyla
toplanir. Yonetim Kurulu tyelerinden her biri de, baskan
veya bagkan vekiline, toplanti tarihinden en az 2 ig glinii
once vyazil olarak basvurup Kurulun toplantiya
¢agrilmasini talep edebilir. Bagskan veya bagkan vekili
yine de Kurulu toplantiya ¢agirmazsa Uyeler de re'sen
cagri yetkisine sahip olurlar.

Toplantilarda her lyenin bir oy hakki vardir. Oy hakki
sahsen kullanilir.

Yénetim Kurulunun toplanti giindemi Yonetim Kurulu
baskani tarafindan tespit edilir. Yonetim Kurulu karari ile
gindemde degisiklik yapilabilir.

Toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak Yonetim Kurulu,
karar almak sarti ile baska bir yerde de toplanabilir.

Yonetim kurulu en az 4 kisi ile toplanir ve kararlarini
toplantiya katilanlarin gogunlugu ile alir. Oylarda esitlik
olmas! halinde o konu gelecek toplantiya birakilir. Bu
toplantida da esit oy alan 6neri reddedilmis sayilir.

Yonetim Kurulunda oylar kabul veya red olarak kullanihr.
Red oyu veren, kararin altina red gerekgesini yazarak
imzalar.

Sirket’in yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina
sahip olanlar bu toplantilara, TTK'nin 1527 nci maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Glmrik ve Ticaret Bakanhginin, “Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Tebligi” hikimleri
uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katimalarina ve oy vermelerine imkan
taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi
bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket esas s6zlesmesinin
bu hikmi uyarinca kurulmus olan sistem lzerinden

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 15:

Yonetim Kurulu, Sirket isleri agisindan gerekli gorilen
zamanlarda baskan veya baskan vekilinin c¢agrisiyla
toplanir. Yonetim Kurulu Gyelerinden her biri de, baskan
veya baskan vekiline, toplanti tarihinden en az 2 is glint
once vyazill olarak bagsvurup Kurulun toplantiya
¢agrilmasini talep edebilir. Bagskan veya baskan vekili yine
de Kurulu toplantiya ¢agirmazsa liyeler de re'sen ¢agri
yetkisine sahip olurlar.

Toplantilarda her Gyenin bir oy hakki vardir. Oy hakki
sahsen kullanilr.

Yonetim Kurulunun toplanti giindemi Yonetim Kurulu
baskani tarafindan tespit edilir. Yonetim Kurulu karari ile
glindemde degisiklik yapilabilir.

Toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak Yoénetim Kurulu,
karar almak sarti ile baska bir yerde de toplanabilir.

Yonetim kurulu en az liye tam sayisinin ¢ogunlugu ile
toplanir ve kararlarini toplantiya katilanlarin gogunlugu ile
alir. Oylarda esitlik olmasi halinde o konu gelecek
toplantiya birakilir. Bu toplantida da esit oy alan oneri
reddedilmis sayilir.

Yonetim Kurulunda oylar kabul veya red olarak kullanilir.
Red oyu veren, kararin altina red gerekgesini yazarak
imzalar.

Sirket’in yo6netim kurulu toplantisina katilma hakkina
sahip olanlar bu toplantilara, TTK’nin 1527 nci maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Bakanlhiginin, “Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullari Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Tebligi” hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy
vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden
de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket esas
sozlesmesinin bu hikmi uyarinca kurulmus olan sistem
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veya destek hizmeti alinacak sistem Uzerinden hak | Gzerinden veya destek hizmeti alinacak sistem Gzerinden
sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini ilgili | hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini ilgili
Bakanlik Tebligi hikiimlerinde belirtilen c¢ercevede | Bakanhk Tebligi hikimlerinde belirtilen c¢ergevede
kullanabilmesi saglanir. kullanabilmesi saglanir.

Yonetim  kurulunun elektronik ortamda yapildigl | Yonetim kurulunun elektronik ortamda yapildigi hallerde
hallerde bu esas s6zlesmede ongoriilen toplantiile karar | bu esas s6zlesmede 6ngoriilen toplanti ile karar
nisaplarina iligkin hiiklimler aynen uygulanir. nisaplarina iliskin hikkiimler aynen uygulanir.

Toplantiya katilmayan (yeler, mesru bir mazerete | Toplantiya katilmayan ({yeler, mesru bir mazerete
dayanmadikca, yazili olarak veya baska bir surette oy | dayanmadik¢a, yazili olarak veya baska bir surette oy
kullanamazlar. kullanamazlar.

Yonetim Kurulu Uyelerinden biri muzakere isteginde | Yonetim Kurulu Uyelerinden biri mizakere isteginde
bulunmadikg¢a Yonetim Kurulu kararlarini, iglerinden | bulunmadikga Yoénetim Kurulu kararlarini, iglerinden
birinin belirli bir hususa dair yaptigi teklife en az liye tam | birinin belirli bir hususa dair yaptigi teklife en az tye tam
sayisinin ¢ogunlugunun yazili onaylari alinmak suretiyle | sayisinin cogunlugunun yazili onaylari alinmak suretiyle de
de verebilir. Bu sekilde alinacak kararlar, yukarida | verebilir. Bu sekilde alinacak kararlar, yukarida belirtilen
belirtilen sekilde ve sayida yonetim kurulu Gyesinin yazili | sekilde ve sayida yonetim kurulu Gyesinin yazili onayi
onayl alinmak sureti ile verilebilir. Ayni 6nerinin tim | alinmak sureti ile verilebilir. Ayni dnerinin tim Yonetim
Yénetim Kurulu tyelerine yapilmig olmasi, bu yolla karar | Kurulu Uyelerine vyapilmis olmasi, bu yolla karar
alinabilmesi igin bir gecerlilik sartidir. Onaylarin ayni | alinabilmesi igcin bir gegerlilik sartidir. Onaylarin ayni
kagitta bulunmasi sart degildir; ancak onay imzalarinin | kagitta bulunmasi sart degildir; ancak onay imzalarinin
bulundugu kagitlarin timinidn yoénetim kurulu karar | bulundugu kagitlarin timuanidn yonetim kurulu karar
defterine yapistiriimasi veya kabul edenlerin imzalarini | defterine yapistirilmasi veya kabul edenlerin imzalarini
iceren bir karara donlsturtlip karar defterine | iceren bir karara dontstirulip karar defterine gegirilmesi
gecirilmesi kararin gecerliligi igin gereklidir. kararin gecerliligi icin gereklidir.
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EK-3 YONETiIM KURULU BAGIMSIZ UYE ADAYLARININ GZGECMIiSLERi

Prof. Dr. Saim KILIC

1972 yilinda Ardahan’da dogan Saim Kilig, 1993 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Uluslararasi
iliskiler B6liimi'nden yiiksek derece ile mezun olmustur. 2001 yilinda ABD’de University of Illinois at Urbana-
Champaign’de Finans yiiksek lisansini, 2002 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi’nde MBA yiiksek
lisansini ve 2007 yilinda Muhasebe-Finans alaninda doktorasini yiksek derece ile tamamlamistir. 2005/2006
akademik yilinda Londra’da Greenwich Universitesi'nde arastirma yapmis; 2012 yilinda Finans Dogenti, 2017
yilinda da Profesor olmustur. 1994 yilinda Sermaye Piyasasi Kurulu’nda Uzman Yardimcisi olarak basladigi is
hayatinda, 25 yili askin bir slire boyunca, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nda Uzman, Basbakanlik’ta Basbakan
Yardimcisi Danismani, Cumhurbaskanligi’'nda Gorevli Uzman, Borsa istanbul’da Denetim ve Gdzetim Kurulu
Baskani (Genel Mudir Yardimcisi), Merkezi Kayit Kurulusu’'nda Genel Midir Yardimcisi, Diinya Borsalar
Federasyonu ile Avrasya Borsalar Federasyonu’nda Diizenlemeler Komitesi Uyesi, Merkezi Kayit Kurulusu’nda
Yénetim Kurulu Uyesi, Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Sirketinde Yonetim Kurulu Uyesi ve 6zel
sektérde bazi finans, sanayi, enerji ve ticaret sirketlerinde Yonetim Kurulu Uyesi ve Danisman olarak gérev
almistir. Halen Altinbas Universitesi isletme Fakiiltesi'nde Ogretim Uyesi ve Rektdr Basdanismani olan Kilig;
isletme, finans ve kurumsal yonetim alanlarinda dersler vermekte; ayni zamanda GYODER Y&netim Kurulu
Uyeligi yapmaktadir.

Oguz SATICI

1965 yilinda istanbul’da dogan Oguz Satici, Washington International University isletme B&limi’nden mezun
olmustur. is hayatina, aile sirketi olan Oguz iplik’te erken yasta baslayan Satici, 1991 yilinda tekstil Gretimi,
ihracat ve ig ticaret yapan Teksfil iplik Orme Sanayi ve Ticaret AS’yi, 1994 yilinda Polaris Tekstil Sanayi Ticaret
A.S.’yi kurmustur. 1990’da istanbul Ticaret Odasi’nda (iTO) segilen en geng¢ Meclis Uyesi olan Satici, 1996-1998
yillarinda iktisadi Kalkinma Vakf’nda (iKV) Yénetim Kurulu Uyeligi, 1999-2001 arasinda istanbul Tekstil ve
Hammaddeleri ihracatgilar Birligi (iTHIB) Yénetim Kurulu Baskanligi, 2001-2008 yillarinda Tirkiye Yatirim Ortami
iyilestirme Koordinasyon Kurumu Uyeligi, 2004-2008 yillarinda Tiirkiye Yatirim Danisma Konsey Uyeligi, 2001-
2008 yillari arasinda Tirkiye ihracatcilar Meclisi (TiM) Baskanhgi gdrevlerini Gistlenmistir.
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Melda BAYRAKTAROGLU

Melda Bayraktaroglu profesyonel is hayatina 1996’da Alarko Turizm’de Uriin yoneticisi olarak basladi. Marka
konumlandirma ve satis ve pazarlama alanlarindaki basarisi sayesinde Bayraktaroglu kariyerini Marka
MudirlGgi ve akabinde de is Gelistirme Mudurligi ile gliclendirdi. Sonrasinda Garanti Bankasi’nin Bonus Kart
Programi kapsaminda Uglincli sahislar icin saglk, turizm ve gidadan sorumlu Mudir olarak gorev aldi.

Melda Bayraktaroglu’'nun profesyonel kariyeri otel ve diger gayrimenkul gelistirme alaninda lider sirketlerden
birisi olan Servotel’de 12 yil kadar devam etti. Bu siirecte icra Kurulu Uyeligi ve Satis ve Pazarlama Genel
Muddarlugi gorevlerini Gstlendi. Gérevine devam ederken toplam degeri 10 milyar Dolar’i asan Uist segmentteki
bircok karma projede yer aldi.

Gayrimenkul pazarlama alanindaki gti¢ll bilgisi; Grin konumlandirma, markalama, fizibiliteye dayanan pazar ve
Uran analizi ve satis pazarlama stratejileri branslarindaki tecribesiyle, Melda Bayraktaroglu Tirkiye'nin 6énde
gelen projelerine danismanlik hizmeti verdi. Uluslararasi bircok 6nemli projede gorev ald..

Bilkent Universitesi Uluslararasi iliskiler bélimiinden mezun olan Melda Bayraktaroglu, London School of
Economics’te Uluslararasi Pazarlama Stratejileri Uzerine egitim aldi ve Gayrimenkul Satis ve Pazarlama
Danismanligl alaninda uzmanlasti.

Melda Bayraktaroglu, halen DM Gayrimenkuliin Yonetici Ortagi olup konut ve ofis projelerindeki konsept
gelistirme ve konumlandirmayi da igeren satis ve pazarlama stratejilerinden sorumludur. DM Gayrimenkule
katilmadan 6nce bir gayrimenkul yatirim sirketi olan Mikare’nin Genel Mudir Yardimcisi ve Yonetim Kurulu
Uyesi olan Bayraktaroglu Mikare’nin Berlin merkezli biitiin yurtici ve yurtdisi gayrimenkul projelerindeki, proje
gelistirme ve tasarim yonetimi koordinasyonu ve satis ve pazarlama stratejilerinden sorumluydu.

Melda Bayraktaroglu 2013’'te GYODER’in Yonetim Kurulu’na katildi. Aura istanbul’a danisman {ye olan
Bayraktaroglu ayni zamanda ULl Kadin Liderler inisiyatifinde icra Kurulu yesi, Tirk Universiteli Kadinlar
Dernegi’nde Yénetim Kurulu lyesidir. italyanca ve ingilizce’yi akici olarak konusmaktadir.

Sayfa14 /19



62 AKGYO OZAK GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

GENEL KURUL BIiLGILENDIRME DOKUMANI

Hayata Deger Katar

EK-4 YONETIM KURULU BAGIMSIZ UYE ADAYLARININ BAGIMSIZLIK BEYANLARI

Ozak Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.
Aday Gosterme Komitesi'ne

Sirketiniz Yénetim Kurulu’nda bosalacak olan bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligi’'ne adayligim ile ilgili olarak;
Sermaye Piyasasi Kanunu, ilgili mevzuat, Esas Sozlesme ve SPK Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan
Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin 4.3.6. numarali maddesinde sayilan kriterler cercevesinde “bagimsiz” oldugumu
yazil olarak beyan ederim.

Prof. Dr. Saim KILIC

Ozak Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.
Aday Gosterme Komitesi'ne

Sirketiniz Yénetim Kurulu’nda bosalacak olan bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligi’'ne adayligim ile ilgili olarak;
Sermaye Piyasasl Kanunu, ilgili mevzuat, Esas Sozlesme ve SPK Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan
Kurumsal Yoénetim ilkeleri’nin 4.3.6. numarali maddesinde sayilan kriterler cercevesinde “bagimsiz” oldugumu
yazili olarak beyan ederim.

Oguz SATICI

Ozak Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.
Aday Gosterme Komitesi'ne

Sirketiniz Yénetim Kurulu’nda bosalacak olan bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligi’'ne adayligim ile ilgili olarak;
Sermaye Piyasasi Kanunu, ilgili mevzuat, Esas Sozlesme ve SPK Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan
Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin 4.3.6. numarali maddesinde sayilan kriterler cercevesinde “bagimsiz” oldugumu

yazili olarak beyan ederim.

Melda BAYRAKTAROGLU
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EK-5 iLiSKiLi TARAF iSLEMLERi RAPORU SONUC BOLUMU

“Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) 3 Ocak 2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlige
giren “II-17.1” sayih “Kurumsal Yonetim Tebligi”’ nin “Yaygin ve Sireklilik Arz Eden islemler” baslikh 10.
maddesine istinaden;

Sirketimizin bagl ortakligi Aktay Otel isletmeleri A.S. ile portféyiimiizde yer alan varliklardan Ela Quality Resort
Hotel’in kiralanmasindan kaynaklanan 2019 yili hizmet satislari tutarinin, kamuya aciklanan son yillik finansal
tablolara gore olusan hasilat tutarina olan oraninin %10 sinirini agsmasi ve 2020 yilinda da bu limitin Uzerinde
iliskili taraf islemi gercekleseceginin beklenmesi neticesinde, isbu raporda; Aktay Otel isletmeleri A.S ile yapilan

islemlerin kosullari agiklanarak, islemlerin piyasa kosullarina uygun oldugu hakkinda bilgi sunulmustur.

Sirketimizin iliskili taraflarindan int-Er Yapi insaat Turizm San. Ve Tic. A.S. ile ise, yaygin ve siireklilik arz eden
hizmet alis islemlerinin 2019 hesap dénemi icerisindeki tutari, kamuya aciklanan son yillik finansal tablolarda yer
alan satislarin maliyetine olan oraninin %10’ununu asmamakla birlikte; Sirketimizin Goktlirk’te baslayacak konut
projesi ve Demre’de baslayacak olan otel projesi kapsaminda inter Yapi’dan alinmasi kararlastirilan miteahhitlik
hizmetleri dolayisiyla 2020 yilinda bu limitin Gzerinde iliskili taraf islemi gercekleseceginin beklenmesi
neticesinde, isbu raporda; int-Er Yapi insaat Turizm San. Ve Tic. A.S. ile yapilan islemlerin kosullari agiklanarak,
islemlerin piyasa kosullarina uygun oldugu hakkinda bilgi sunulmustur.

Her iki Sirketle gerceklestirilen yaygin ve sireklilik arz eden islemlerin 2020 yilinda %10 sinirini asacagl
ongorilmektedir.”
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EK-6 VEKALETNAME ORNEGI

VEKALETNAME
OZAK GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

Ozak Gayrimenkul Yatinm Ortaklig A.S.’nin 14/05/2020 Persembe giinii saat 14.00’de ikitelli OSB Mahallesi
10.Cadde 34Portall Plaza No:7D/18 Basaksehir/istanbul adresindeki 34Portall Plaza Konferans Salonu’nda yapilacak olagan
genel kurul toplantisinda asagida belirttigim gorlsler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve
gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Uzere asagida detayli olarak tanitilan ........ccccoeeeeiiiiie e, yi
vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);
Adi Soyadi/Ticaret Unvani:
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numaral béliimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklk yénetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:
Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul
giindem maddesinin kargisinda verilen se¢eneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin secilmesi
durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Gindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi

1. Acilis ve Toplanti Baskanligi’nin olusturulmasi,

2. Genel Kurul Toplanti Tutanaklarinin imzalanmasi igin
Toplanti Baskanhgina yetki verilmesi,

3. 2019 faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,

4. 2019 faaliyet yilina iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi
Raporu’nun okunmasi,

5. 2019 faaliyet vyili Finansal Tablolarinin okunmasi,
miizakeresi ve onaya sunulmasi,

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2019 yili faaliyetlerinden dolay!
ayri ayri ibra edilmeleri,
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7. Yonetim Kurulu’nun 2019 hesap donemi kar dagitimina
iliskin 6nerisinin okunmasi, goriisiilmesi ve onaya sunulmasi,

8. Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. GUmrik ve Ticaret
Bakanlig’'ndan alinan izinler ¢ergevesinde, Sirket Esas
Sozlesmesinde yapilan degisikliklerin onaya sunulmasi,

9. 02.05.2019 tarihli Genel Kurul Toplantisi ile gérev siiresi 1
yil olarak belirlenen; ancak bu siire dolmadan gorevinden
ayrilan bagimsiz yonetim kurulu Uyesi yerine, TTK'nun
363.maddesi uyarinca atanan Oguz Satic’'nin Bagimsiz
Yonetim Kurulu tyeliginin onaya sunulmasi,

10. Gérev siireleri dolmus bulunan Yénetim Kurulu Uyelerinin
tekrar segilmeleri veya degistiriimeleri ve goérev siiresinin
tayini,

11. Yénetim Kurulu Gyelerinin huzur hakkinin tespiti,

12. Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemeleri cergevesinde 2020 yili icin Yonetim Kurulunca
yapilan Bagimsiz Denetim Sirketi seg¢iminin gorisilmesi ve
onaya sunulmasi,

13. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iliskili
taraflarla 2019 yili icerisinde yapilan islemler hakkinda Genel
Kurula bilgi verilmesi,

14. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 111-48.1 sayili Teblig'inin
37.maddesi uyarinca pay sahiplerine bilgi verilmesi,

15. 2019 yiliiginde Gglincd kisiler lehine verilen teminat, rehin
ve ipotekler ve elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda
ortaklarin bilgilendirilmesi,

16. 2019 yih iginde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda
ortaklara bilgi sunulmasi ve 2020 yilinda yapilacak bagislar
icin Ust sinir belirlenmesi,

17. Geri alim islemleri hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

18. Yénetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395.
ve 396. maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri igin
izin verilmesi,

19. Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin 1.3.6 no.lu ilkesi
kapsaminda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,
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20. Dilek, temenniler ve kapanis.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayri bir karar taslagi varsa bu da vekaleten
oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

Bilgilendirme maddelerinde oylama yapilmamaktadir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya gikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullanilmasina iligskin
6zel talimat:

a) Vekil kendi gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki se¢eneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin dnce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iliskin
listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBiNiN ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
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